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INFORMACJA
z wykonania uchwat Rady Miejskiej w Nowym Mies$cie Lubawskim
oraz wydanych zarzadzeri Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego
w okresie miedzysesyjnym

Informacja z wykonania uchwat Rady Miejskiej podjetych podczas obrad XIV sesji
Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim w dniu 26 sierpnia 2025 r.

. Uchwata nr XIV/100/2025 w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miejskiej

Nowe Miasto Lubawskie na lata 2025-2035

—uchwale w trybie nadzoru przedfozono w dniu 28 sierpnia br. Regionalnej lzbie
Obrachunkowej w Olsztynie oraz przekazano do realizacji Referatowi Budzetu i Finanséw
Urzedu Miejskiego

Uchwata nr XIV101/2025 w sprawie zmiany budzetu Gminy Miejskiej Nowe Miasto

Lubawskie na 2025 rok

—uchwate w trybie nadzoru przedfozono w dniu 28 sierpnia br. Regionalnej lzbie
Obrachunkowej w Olsztynie oraz przekazano do realizacji Referatowi Budzetu i Finanséw
Urzedu Miejskiego,

Uchwata nr XIV/102/2025 w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej

—uchwate w trybie nadzoru przediozono w dniu 27 sierpnia br. Wojewodzie Warmirisko-
Mazurskiemu oraz przekazano do realizacji Referatowi Organizacyjnemu Urzedu
Miejskiego,

Uchwata nr XIV/103/2025 w sprawie utworzenia Ziobka Miejskiego Lwigtka w Nowym

Miescie Lubawskim oraz nadania mu statutu

—uchwate w trybie nadzoru przediozono w dniu 27 sierpnia br. Wojewodzie Warmirisko-
Mazurskiemu oraz przekazano do realizacji Referatowi O$wiaty, Kultury i Sportu Urzedu
Miejskiego,

Uchwata nr XIV/104/2025 w sprawie oddania w dzierzawe w ramach kolejnej umowy, na

czas oznaczony 3 lat w trybie bezprzetargowym nieruchomosci stanowigcej wtasnosé

Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie

—uchwate w trybie nadzoru przediozono w dniu 27 sierpnia br. Wojewodzie Warmirisko-
Mazurskiemu oraz przekazano do realizacji Referatowi Inwestycji i Gospodarki

Przestrzennej.

Il. Informacja z podjetych zarzadzen Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego

1.

2

3.

Zarzadzenie z dnia 18 sierpnia 2025 r. w sprawie powotania petnomocnika ds. organizacii

pozarzgdowych.

— powotano i okreslono zadania Petnomocnika ds. organizacji pozarzgdowych, ktérym
zostata Pani Monika Frackiewicz - Podinspektor Referatu Organizacyjnego.

. Zarzadzenie z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego Urzedu

Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim na 2025 rok.

Zarzadzenie z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki)
rachunkowoséci dotyczgcych projektu FERS ,Opieka nad dzieémi do lat 3 — program
Maluch+ w ramach dziatania 02.01 Opieka nad dzie¢mi do lat 3 — program Maluch+ w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spofecznego 2021-2027,
wspoffinansowanego z Krajowego Planu na rzecz Odbudowy Zwigkszenia Odpornosci w
ramach inwestycji A4.2.1. pn. Wsparcie programéw dofinansowania miejsc opieki nad
dziecmi 0-3 lat w ramach Maluch+ (program Aktywny Maluch 2022-2029)", Nr Umowy PS-



6.

10.

1.3144.1.4.2024.V w ramach priorytetu 3 programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

- wprowadzono zasady (polityke) rachunkowos$ci dotyczacych projektu FERS ,Opieka
nad dzie¢mi do lat 3 — program Maluch+ w ramach dziatania 02.01 Opieka nad dzieémi
do lat 3 — program Maluch+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, w ktérej okreslono m.in..

¢ zasady ogdlne,

¢ klasyfikacje budzetows,

e obieg, opis i kontrole dokumentéw ksiegowych,

e ewidencje ksiegowg dokumentdw i operacji finansowych,

e sprawozdawczosé i rozliczenia w trakcie poszczegéinych etapéw dziatania —

okreslenie oséb odpowiedzialnych,

e przechowywanie i archiwizacje dokumentéw projektu.
Zarzadzenie z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki)
rachunkowos$ci dotyczacych przedsiewziecia ,Termomodernizacja Szkoty podstawowej nr
3 im. Filomatéw Nowomiejskich w Nowym Miescie Lubawskim" w ramach Inwestycji:
B1.1.3. Termomodernizacja instytucji edukacyjnych Krajowego Planu Odbudowy i

Zwiekszania Odpornosci, Nr Umowy KPOD.03.05-1W.04-0142/24.

Zarzadzenie z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie udzielenia upowaznienia do prowadzenia
postepowania w sprawach $wiadczen rodzinnych oraz do wydawania postanowien,
zaswiadczen, a takze poswiadczania za zgodno$é z oryginatem odpiséw dokumentow.

— upowazniono Panig Katarzyne Brzezickg — Referenta w Miejskim O$rodku Pomocy
Spotecznej do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczen rodzinnych z
wylgczeniem wydawania w tych sprawach decyzji oraz wydawania postanowien,
zaswiadczen, a takze poswiadczania za zgodnos¢ z oryginatem odpisow dokumentéw
przedstawionych przez strone na potrzeby prowadzonych postepowan.

Zarzadzenie z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie dokonania zmian w budzecie na 2025

rok.

— w budzecie Gminy na 2025 rok dokonuje sie zwickszeh w zakresie dochodéw i
wydatkéw w zwiazku z otrzymanymi $rodkami z Funduszu Pomocy na rzecz pomocy
obywatelom Ukrainy w rozdziale 75814 paragraf 2100 o kwote 52 692,00 zt z
przeznaczeniem na dodatkowe zadania o$wiatowe zwigzane z ksztafceniem,
wychowaniem i opiekg nad dzieémi i uczniami bedgcymi obywatelami Ukrainy.

Zarzadzenie z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego Urzedu

Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim na 2025 rok.

Zarzadzenie z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego zadan z
zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych Gminie Miejskiej Nowe
Miasto Lubawskie odrebnymi ustawami na 2025 rok.

Zarzadzenie z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego dochoddw i
wydatkéw Funduszu Pomocy na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy w Gminie Miejskiej
Nowe Miasto Lubawskie na 2025 rok.

Zarzgdzenie z dnia 2 wrzesnia 2025 r. w sprawie ogtoszenia naboru oraz powotania
Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego i wytonienia
kandydata na stanowisko urzednicze ds. kadr w Referacie Organizacyjnym w Urzedzie
Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim.

— Ogtoszono nabdr na stanowisko urzednicze ds. kadr w Referacie Organizacyjnym w
Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim,



— Powotano Komisje Rekrutacyjng w skiadzie: Wioleta Spychalska — Przewodniczaca
Komisji, Marzena Krzeminska — czionek, Maigorzata Najdrowska — czionek,

- Ogloszenie o naborze podano do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na
tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim.

11. Zarzadzenie z dnia 2 wrzesnia 2025 r. w sprawie szczegétowego sposobu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu konczacego te
stuzbe w Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim.

—~ wprowadzono regulamin szczegétowego sposobu przeprowadzania stuzby
przygotowawczej | organizowania egzaminu konczacego te stuzbe dla
pracownikéw podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym w
Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim.

12. Zarzadzenie z dnia 5 wrzesnia 2025 r. w sprawie ogloszenia wykazu nieruchomosci
przeznaczonej do oddania w dzierzawe na czas oznaczony 3 lat w trybie bezprzetargowym
stanowigcej wlasnos¢ Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie.

Przeznaczono do oddania w dzierzawe na czas oznaczony 3 lat w trybie

bezprzetargowym nieruchomos¢ nr dziatki 180 obr. 6, cze$¢ o pow. 6 m?, dia ktérej

Sad Rejonowy w Nowym Miescie Lubawskim prowadzi ksiege wieczystg Nr

EL1N/00028431/4 potozong przy ul. Tysigclecia. Cze$¢ nieruchomosci gruntowe;j

wykorzystywana pod usytuowanie wiaty z kontenerami do segregacji odpadéw

komunalnych, termin obowigzywania umowy od dnia 01.07.2025 do dnia

30.06.2028 r. Cena nieruchomosci 27,72 zt netto miesiecznie, ptatny w terminie do

10 dnia kazdego miesigca + 23% podatek VAT.

13. Zarzadzenie z dnia 10 wrze$nia 2025 r. w sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Nowym Miescie Lubawskim jako podmiotu ochrony ludnosci.

wyznaczono Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji w Nowym Miescie Lubawskim jako

podmiot ochrony ludnos$ci, do ktoérego zadan nalezy w szczegdinosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

zapewnienie nieprzerwalnego funkcjonowania infrastruktury oraz zapewnienie
zasobow niezbednych do funkcjonowania zespotu Zastepczych Miejsc
Szpitalnych,

utrzymanie statej gotowosci do dziatania zespolu Zastepczych Miejsc
Szpitalnych w razie wystgpienia sytuacji kryzysowej, zaistnienia zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

zapewnienie ciggtosci utrzymania zasobéw ochrony ludnosci, w tym w
szczegolnosci zasobow wody, zywnosci, $rodkéw sanitarnych i higienicznych,
produktéw i wyrobéw medycznych dia potrzeb zespotu Zastepczych Miejsc
Szpitalnych,

zapewnienie zapasowego zrodfa energii i paliwa dla potrzeb funkcjonowania
zespotu Zastgpczych Miejsc Szpitalnych,

zapewnienie Srodkéw facznosci z organem ochrony ludnosci,

zapewnienie odpowiedniego oznakowania dojazdu i dojécia do zespotu
Zastepczych Miejsc Szpitalnych,

zapewnienie ochrony fizycznej obiektéw, w ktérych funkcjonujg wszystkie
elementy zespotu Zastepczych Miejsc Szpitalnych,

ciggte prowadzenie wymiany i analizy informacji z organem ochrony ludnosci w
zakresie organizowania i funkcjonowania zespotu Zastepczych Miejsc
Szpitainych,



9) wspoludziat w organizowaniu systemu powiadamiania, ostrzegania i

alarmowania o zagrozeniach,

10) udziat w organizowanych szkoleniach, treningach i éwiczeniach z zakresu
ochrony ludnos$ci i obrony cywilnej,

11) realizowanie innych zadan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej
powierzonych przez organ ochrony ludnosci.

14. Zarzadzenie z dnia 11 wrzesnia 2025 r. w sprawie Regulaminu oceny okresowej
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie.

wprowadzono regulamin oceny okresowsej pracownikéw Urzedu Miejskiego w
Nowym Miescie Lubawskim oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, w ktérym okreslono: postanowienia ogdine,
terminy oraz sposoby dokonywania ocen okresowych, zakres oceny,
przeprowadzenie oceny, skale ocen a takze kryteria oceny i proces odwotania od
dokonanej oceny.

15. Zarzgdzenie z dnia 11 wrzesnia 2025 r. w sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim jako podmiotu ochrony ludnosci.

wyznaczono Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim

jako podmiot ochrony ludnosci, do ktérego zadann nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie pomocy humanitarnej i materialne;j:

a) zapewnienie podstawowych potrzeb bytowych mieszkaricom, w tym wody,
zywnosci, odziezy lekéw, wyrobow medycznych, srodkéw higieny osobistej
oraz $rodkoéw do dezynfekciji,

b) organizowanie punktéw pomocy,

¢) utrzymanie taficucha dostaw niezbednych towaréw, ustug i $wiadczen,

d) informowanie rodzin o poszkodowanych oraz pomoc w ich identyfikacji;

2) w zakresie wsparcia psychologicznego emocjonalnego
a) organizowanie terapii i grup wsparcia dla oséb, ktére przezyly traume

wojenng, w tym dzieci, kobiety, osoby starsze, osoby =z
niepetnosprawnosciami,

b) organizowanie pomocy w radzeniu sobie 2z konsekwencjami
psychologicznymi wojny;

3) w zakresie ewakuacji i transportu:

a) wspotorganizowanie ewakuacji osdéb z terendw zagrozonych i
przemieszczanie ich miejsc bezpiecznych,

b) koordynowanie transportu osob ze szczegdélnym uwzglednieniem oséb
starszych, dzieci, chorych i 0oséb z niepetnosprawnosciami;

4) w zakresie pomocy uchodZzcom i migrantom - organizowanie miejsc
noclegowych oraz pomocy w zakresie realizowania czynno$ci
administracyjnych;

5) w zakresie koordynowania pomocy miedzynarodowej: - wspdipraca z
organizacjami migdzynarodowymi tj. Miedzynarodowym Czerwonym Krzyzem,
Miedzynarodowym Komitetem Czerwonego Pétksiezyca, Biurem NZ ds.
Koordynacji Pomocy Humanitarnej, Miedzynarodowa Organizacja ds. Migraciji,
Caritas Polska, Polska Agencjga Humanitarng Fundacjg Polskie Centrum
Pomocy Miedzynarodowej, Polskg Misjg Medyczng, ONZ i innymi polskimi i
miedzynarodowymi organizacjami pozarzgdowymi;

6) w zakresie zabezpieczenia podstawowej opieki zdrowotnej:



a) zapewnienie dostepu do opieki medycznej dla osdb rannych w wyniku dziatan
wojennych, a takze dla oséb potrzebujgcych pomocy w wyniku zaktécen
normalnych ustug medycznych,

b) zapewnienie podstawowych czynnosci pielegnacyjnych w zespole Zastepczych
Miejsc Szpitalnych;

7) w zakresie wsparcia dla oséb starszych, dzieci i 0sob z niepetnosprawnosciami
— zapewnienie najbardziej wrazliwym grupom odpowiedniej opieki, pomocy w
organizacji codziennego zycia oraz wsparcia w zakresie rehabilitacji.

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej jest zobowigzany zapewni¢: pomoc w

organizacji miejsc schronienia; wspdidziataé w organizowaniu systemu

powiadamiania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach; utrzymywac zasoby
ochrony ludnosci; prowadzi¢ analize informacji; reagowanie, podejmowanie

interwencji i dziatal ratowniczych w sytuacjach kryzysowych; uczestniczenie w

szkoleniach, treningach, i éwiczeniach z zakresu ochrony ludnosci; realizowanie

innych zadari z zakresu ochrony ludnosci powierzonych przez organ ochrony
ludnosci.

16. Zarzgdzenie z dnia 12 wrzesnia 2025 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu
statych dyzuréw Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego.

1)
2)

3)
4)
3)

6)

7)
8)
9)

opisano proces statych dyzuréw Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego, ktéry
tworzg:

Staty dyzur Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego,

Staly dyzur Prezesa Miejskiego Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej sp. z
0.0.,

Punkt catodobowej pracy Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreaciji,

Punkt catodobowej pracy Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawta I,
Punkt catodobowej pracy Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Janusza
Korczaka,

Punkt catodobowej pracy Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Filomatéw
Nowomiejskich,

Punkt catodobowej pracy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Punkt catodobowej pracy Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury,

Punkt catodobowej pracy Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publiczne;.

opisano proces obiegu informacji systemu, jego zadania, organizacje pracy
systemu, dokumentacje tworzacg system, zasady uruchamiania systemu oraz
przekazywanie informacji w systemie.

17. Zarzadzenie z dnia 16 wrzesnia 2025 r. w sprawie powofania Statego Dyzuru Burmistrza
Nowego Miasta Lubawskiego na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.

powotano Staty Dyzur Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego w skfad ktoérego
wchodzg etatowi pracownicy Urzedu Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim
petniacy funkcje dyzurnego: Grzegorz Orzet, Monika Frackiewicz, Joanna Rutecka,
Anna Szwaracka oraz rezerwe Statego Dyzuru, ktéry tworza dyzurni: Natalia
tozynska, Beata Bararska, Jowita Obuchowska, Matgorzata Najdrowska.

W stanie petnej gotowos$ci obronnej panstwa Staty Dyzur petniony jest w systemie
dwuzmianowym: | zmiana — 08:00 — 20:00 oraz Il zmiana — 20:00 — 08.:00. Miejscem
petnienie Statego Dyzuru jest sekretariat Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego.

18. Zarzadzenie z dnia 19 wrzesnia 2025 r. w sprawie wyznaczenia nauczyciela do
zastepowania Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Nowym Miescie Lubawskim

w czasie jego nieobecnosci.



-~ wyznaczono nauczyciela — Panig Magdalene Lemanowska do wykonywania
biezagcych obowigzkéw w zwiazku z planowang nieobecnoscig Dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w dniu 22.09.2025r.

19. Zarzgdzenie z dnia 23 wrzesnia 2025 r. w sprawie wspoétpracy Gminy Miejskiej Nowe
Miasto Lubawskie 2z Punktem Kontaktowym Host Nation Support (HNS) Wojewody
Warminsko-Mazurskiego.

— opisano zakres wspétpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z Punktem
Kontaktowym Host Nation Support (HNS) Wojewody Warminsko-Mazurskiego,
ktory polega na:

1) wspébtdziataniu w zakresie gromadzenia, przetwarzania , aktualizowania i
wymiany informacji w Centralnej Bazie Danych HNS,

2) uczestniczeniu w opracowywaniu i negocjowaniu uméw oraz porozumiert HNS
w obszarze wynikajgcym z zakresu ich wtasciwosci,

3) udzielaniu uzgodnionego wsparcia, a takze utrzymaniu w gotowoséci do
dziatania zadeklarowane sity i $rodki na potrzeby wojsk sojuszniczych oraz
organizacji miedzynarodowych.

— przedstawiono obszary wsparcia HNS oraz wyznaczono pracownika zajmujgcego
stanowisko ds. zarzgdzania kryzysowego w Referacie Organizacyjnym do
realizacji zadan z zakresu problematyki HNS i wspéipracy z Punktem Kontaktowym
HNS Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

20. Zarzgdzenie z dnia 30 wrzesnia 2025 r. w sprawie dokonania zmian w rocznym planie
rzeczowo-finansowym okreslajgcym podziat $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na 2025 rok.

21. Zarzadzenie z dnia 30 wrze$nia 2025 r. w sprawie dokonania zmian w budzecie na 2025
rok.

— w budzecie Gminy Miejskiej dokonano zmian w zakresie dochodéw i wydatkéw w
zwigzku z otrzymanymi $rodkami z Funduszu Pomocy na rzecz pomocy obywatelom
Ukrainy:

1) wrozdziale 75095 w paragrafie 2100 dokonano zwiekszenia w kwocie 187,57 zt z
przeznaczeniem na nadanie numeru PESEL obywatelom Ukrainy,

2) wrozdziale 756814 w paragrafie 2100 dokonano zwiekszenia w kwocie 52 692,00 zt
Zz przeznaczeniem na dodatkowe zadania oswiatowe zwigzane z ksztatceniem,
wychowaniem i opiekg nad dzieémi i uczniami bedgcymi obywatelami Ukrainy.

22. Zarzadzenie z dnia 30 wrzesnia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego Urzedu
Miejskiego w Nowym Miescie Lubawskim na 2025 rok.

23. Zarzadzenie z dnia 30 wrzesnia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego zadan z
zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych Gminie Miejskiej Nowe
Miasto Lubawskie odrebnymi ustawami na 2025 rok.

24. Zarzadzenie z dnia 30 wrze$nia 2025 r. w sprawie zmiany planu finansowego dochoddw i
wydatkéw Funduszu Pomocy na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy w Gminie Miejskiej
Nowe Miasto Lubawskie na 2025 rok.

25. Zarzadzenie z dnia 30 wrze$nia 2025 r. w sprawie powotania Zespotu MDR w Gminie
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie.

— powotano zespét odpowiedzialny za identyfikacje i sprawowanie nadzoru oraz
raportowanie schematéw podatkowych w sktadzie:

1) Krzysztof Widzgowski — Przewodniczacy Zespotu,
2) Marzena Krzeminska — Zastepca Przewodniczgcego Zespotu,



3) Aleksandra Gruzlewska — Cztonek Zespotu,
4) Katarzyna Markowska — Cztonek Zespotu,
5) Iwona Ewertowska — Czionek Zespotu.
26. Zarzgdzenie z dnia 1 pazdziernika 2025 r. w sprawie utworzenia na potrzeby obronne
panstwa zespotu Zastepczych Miejsc Szpitalnych w Nowym Mie$cie Lubawskim.

utworzono na terenie Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie zespét Zastepczych
Miejsc Szpitalnych o numerze ewidencyjnym 25 na bazie obiektéw Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji przy ul. Jagiellonskiej 20, ktéry przewidziany jest do:
1) udzielania $wiadczen zdrowotnych poszkodowanym, rannym i chorym:

a) niewymagajgcym przyjecia do szpitala,

b) oczekujgcym na przyjecie do szpitala lub transport zgodnie ze wskazaniami
medycznymi,

c) po zabiegach operacyjnych, niewymagajagcym pobytu w szpitalu oraz
pacjentom, u ktérych proces leczenia, rekonwalescencji i rehabilitacji moze
by¢ kontynuowany w trybie innym niz pobyt w szpitalu;

2) zapewnienia leczenia objawowego oraz pielegnacji pacjentéw w stanach
terminalnych.

Zespot Zastgpczych Miejsc Szpitainych przygotowuje sie w ilosci 100 miejsc do

lezenia.

27. Zarzadzenie z dnia 9 pazdziernika 2025 r. w sprawie zbycia w trybie przetargu ustnego
nieograniczonego nieruchomosci lokalowej mieszkalnej potozonej w budynku przy ul.
Piastowskiej 4 stanowigcej wtasnosé Gminy Nowe miasto Lubawskie.

przeznaczono do zbycia w trybie przetargu ustnego nieograniczonego
nieruchomosé mieszkalng nr 17 przy ul. Piastowskiej 4 w Nowym Miescie
Lubawskim o pow. uzytkowej 43,03 m? z przynalezng piwnicg o pow. 3,10 m2.

28. Zarzadzenie z dnia 9 pazdziernika 2025 r. w sprawie ogltoszenia wykazu nieruchomosci
przeznaczonej do zbycia w trybie przetargu ustnego nieograniczonego stanowiacej
wiasnos¢ Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie.

Przeznaczono do zbycia w trybie przetargu ustnego nieograniczonego
nieruchomos$é nr dziatki 20/12 obr. 10, o pow. 0,1215 ha, dla ktérej Sad Rejonowy
w Nowym Miescie Lubawskim prowadzi ksiege wieczystg Nr EL1N/00019361/6
potozong przy ul. Piastowskiej 4. Nieruchomo$é lokalowa mieszkalna nr 17
potozona w budynku mieszkalnym wielorodzinnym, o pow. uzytkowej 43,047 m2,
sktadajgca sie z kuchni o pow. 7,75 m?, fazienki o pow. 3,63m?, przedpokoju o pow.
4,94 m?, pokoju o pow. 17,79 m?, oraz pokoju opow. 8,93 m2. Do lokalu przynalezy
pomieszczenie potozone w piwnicy o pow. 3,10 m2. Lokal sprzedany zostanie z
udziatem wynoszacym 4614/87065 czesci w czesciach wspolnych budynku i
urzgdzeniach nie stuzgcych do wylgcznego uzytku wiascicieli poszczegéinych
lokali i we wspdtwiasno$ci gruntu. Cena nieruchomosci 211 000,00 zt (sprzedaz
zwolniona z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 10 ustawy o VAT).

29. Zarzgdzenie z dnia 15 pazdziernika 2025 r. w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy w
Urzedzie Miejskim w Nowym Miescie Lubawskim.

ustalono dni wolne od pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w zamian
za $wieto przypadajace w dniu 1 listopada 2025 r.

celem zachowania ciggtosci pracy Urzedu wyznaczono: dzien 10 listopada 2025 r.
dla czesci pracownikéw oraz dzien 23 grudnia 2025 r. dla pozostatej czesci



pracownikéw do wykorzystania po wczesniejszym uzgodnieniu z bezposrednim
przetozonym.

30. Zarzadzenie z dnia 16 pazdziernika 2025 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji
projektu ,Program wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku
publicznego na 2026 rok”.

— ustalono zasady oraz cel przeprowadzenia konsultacji, podmioty uprawnione do
udziatu w konsultacjach oraz forme przeprowadzenia konsultacji projektu
.Program wspébtpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzagymi dziatainosé
pozytku publicznego na 2026 rok”.




